
	

	

	
	
Hallituksen	kokous	7/2019	
PÖYTÄKIRJA	
	
Aika:	5.11.25.9.2019	klo	17:15	
Paikka:	Talihalli,	Huopalahdentie	28,	00350	Helsinki	
Läsnä:	Risto	EJ	Penttilä,	Jane	Moilanen,	Ilkka	Aarto,	Raimo	Yliranta,	Esa	Tuominen,	Tatu	Knuutila,	Poku	
Salo,	Mika	Monto	(TJ)	
Poissa:	Maarit	Ekholm,	Anssi	Määttänen,	Kalle	Winter,	Tapio	Koivu	
	

1. Edellisen	kokouksen	pöytäkirja	25.9.2019	hyväksyttiin.	
2. Toimiston	kuulumiset	

a. Taloustilanne:	Arvio	tilikauden	tuloksesta	on	-6800€.	Maksuvalmius	on	kuitenkin	vielä	
hyvä,	varat	riittävät	palkanmaksuun	maaliskuuhun	2020	asti,	jolloin	OKM:n	
valtionavun	ensimmäinen	osa	on	maksettu.	

b. Sopimukset	
i. Tiedoksi:	Sopimus	Mahesh	Mangaonkarin	kanssa	on	allekirjoitettu.	
ii. Tiedoksi:	Jaakko	Vähämaa	tekee	opinnäytetyötään	Laurea	AMK:un,	aiheena	

”markkinoinnin	kehittäminen	sosiaalisessa	mediassa	palvelumuotoilun	
menetelmin”.	Sopimus	on	Jaakon	kanssa	allekirjoitettu	ja	työtä	ohjaa	
Squashliiton	puolelta	viestintäryhmän	Jari	Mether.	

3. Strategia	
a. Lajin	brändin	kirkastaminen	

i. Tiedoksi:	EM2021:	Triplan	kanssa	neuvotellaan	siitä,	saadaanko	lasikenttä	
sinne.	PJ	ja	TJ	tapaavat	Triplan	edustajat	marraskuun	lopulla.	

b. Seuratoiminnan	laadun	parantaminen	
i. Juniori-	ja	mastersjoukkueiden	SM-kilpailut:	Raila	Luhtalan	sähköposti	

kilpailujen	järjestämisestä.	TJ	laittaa	seuroille	ohjeen.	Jokaiseen	turnaukseen	
nimetään	Squashliiton	edustaja,	joka	avustaa	kisajärjestäjää	ja	raportoi	
Squashliiton	toimistolle	turnauksen	jälkeen.	

ii. Tiedoksi:	Seurakäyntejä	on	tehty	30/31	tänä	vuonna.	ESP	vielä	puuttuu.	
c. Menestys	arvokisoissa	ennen	vuotta	2025	

i. Savcor	Finnish	Open	2020.	MiSq	järjestää	12.000$	turnanuksen	naisille	29.1.-
2.2.2020.	SSqL:n	panos	on	2000€	+	streamauksen	kulut.	

ii. Tiedoksi:	Squashliitto	järjestää	ohjaajatason	valmentajakoulutuksen	Mikkelissä	
Savcor	Finnish	Openin	yhteydessä.	

iii. Tiedoksi:	WSF	Level-2	valmentajakoulutus	järjestetään	21-24.11.	Osallistujia	
on	kahdeksan,	joista	yksi	ulkomailta.	Samalla	sekä	Nuorisopäällikkö	että	
Toiminnanjohtaja	koulutetaan	ja	akkreditoidaan	vetämään	WSF:n	1-tason	
koulutuksia.	

iv. Tiedoksi:	Osallistuimme	OK:n	huippu-urheiluyksikön	
tehostamistukiohjelmahakuun.	Puolen	tunnin	lajipaneeliin	17.10.2019	
osallistui	Squashliiton	toimisto.	Esitimme	tukea	naisten	maajoukkueen	
#road2hel-projektille	sekä	Miko	Äijäselle.	Päätös	tulee	marraskuun	lopulla.	

4. Muut	asiat	
a. Toimintasuunnitelma	2020.	TJ	esitteli	toimintasuunnitelman.	Siihen	ehdotettiin	

muutama	lisäys,	jonka	jälkeen	hyväksyminen	tapahtuu	sähköpostikierroksella.	



	

	

b. Budjetti	2020.	Squashliitto	lähtee	tavoittelemaan	0-tulosta	vuonna	2020.	Tämä	vaatii	
reilun	40.000	€:n	varainhankintaa	yksityiseltä	sektorilta.	Läpilaskutusta	pyritään	
vähentämään,	joten	budjetin	kokonaissumma	on	aavistuksen	kuluvaa	vuotta	
pienempi.Budjetti	hyväksyttiin.	

c. Sporttitalon	vuokrasopimus.	OK	ehdottaa	5	vuoden	määräaikaista	sopimusta	tai	
vaihtoehtoisesti	toistaiseksi	voimassa	olevaa	sopimusta.	Ero	vuositasolla	on	noin	
3500€.	Hallitus	oli	5	vuoden	määräaikaisen	sopimuksen	kannalla	sillä	edellytyksellä,	
että	muut	mailapeliliitot	lähtevät	myös	mukaan.	TJ	keskustelee	muiden	
mailapeliliittojen	kanssa.	

d. Uusi	ranking-järjestelmä.	TJ	ja	Poku	Salo	avasivat	tilannetta.	Uuteen	rankingiin	
siirtyminen	pyritään	tekemään	1.1.2020	alkaen.	Sen	muotoutumisen	perusteet	
tuulevat	eroamaan	nykyisin	käytössä	olevasta	järjestelmästä.	Hallitus	ohjeisti	ennen	
julkaisua	käymään	vielä	tarkasti	läpi	Club	Lockerista	saadun	varjorankingin	ja	
kirjoittamaan	auki	perusteet	uuden	rankingin	muotoutumisesta.	

e. Lasikentän	vuokraus/osto.	TJ	esitteli	lasikentän	oston/vuokrauksen	tämän	hetkisen	
tilanteen.	Tarjouksia	on	pyydetty	käytännössä	kaikilta	mahdollisilta	kenttätoimittajilta.	
Hallitus	ohjeisti	TJ:a	tekemään	listan	kolmesta	parhaasta	osto-/vuokrausvaihtoehdosta	
ja	selvittämään	logistiikka-	ja	rahoitusmahdollisuuksia.	TJ	raportoi	seuraavassa	
kokouksessa.	

f. Tiedoksi:	Club	Lockeriin	liittyvä	tiekartta	on	lähetetty	kehittäjille.	Odottelemme	
kommentteja	tai	vastauksia.	

g. Tiedoksi:	Club	Lockerin	mahdollista	GDPR-ongelmaa	koskien	TJ	on	lähettänyt	Club	
Lockerille	viestin,	jossa	ilmaistaan	huolestuminen	asiaa	kohtaan.	Vastaus	on	saatu	ja	
asiaa	viedään	eteenpäin.	

h. Tiedoksi:	Squash57-liiga	pyritään	aloittamaan	26.1.2020,	jos	vähintään	4	joukkuetta	
saadaan	kasaan.	

i. Hanke	verkoston	rakentamisesta	opiskelijoille	squashin	ympärille.	Tatu	Knuutila	ja	
raportoi	hankkeen	tämänhetkisestä	vaiheesta.	Sovittiin,	että	Knuutila	informoi	
hallitusta	sähköpostilla	ja	muodostaa	Maarit	Ekholmin	kanssa	suosituksen	
etenemisestä.	

j. SUEK:n	tutkimus	seksuaalisesta	ja	sukupuoleen	perustuvasta	häirinnästä.	Hallitus	
päätti,	että	Squashliitto	osallistuu	tutkimukseen.	

k. Squashtuki	ry:n	tulevaisuus.	Hallituksen	suositus	on,	että	Squashtuki	ry	jatkaisi	
toimintaansa	ja	sen	hallitus	laatisi	yhdistykselle	suunnan	tulevalle	toiminnalle.	

l. MyyrSquashin	anomus	ansiomerkeistä	on	hyväksytty.	
5. Kokouksen	päättäminen	

a. Puheenjohtaja	päätti	kokouksen	klo	19:22.	
	
	
	
Liite	
		

• Jäsenhankintaryhmä	
• Jäsenet:	Tomi	Niinimäki,	Annika	Karjalainen,	Sari	Niemistö,	Luukas	Raatikainen	

• Viestintäryhmä	
• Mukana	oleva	hallituksen	jäsen:	Jane	Moilanen.	Muut	jäsenet:	Jari	Mether,	Sanna	

Koivumäki,	Paul	Brennan	
• Valmennusryhmä	(maajoukkuevalmentajat)	

• Jäsenet:	Tommi	Lind,	Tomi	Niinimäki,	Maarit	Ekholm,	Matias	Tuomi,	Atte	Stengård,	Olli	
Tuominen,	Mika	Monto	(TJ)	

• Tapahtumaryhmä	
• Mukana	olevat	hallituksen	jäsenet:	Tapio	Koivu,	Tatu	Knuutila,	Poku	Salo.	Muut	

jäsenet:	Teemu	Suvanto	
• Varainhankintaryhmä	



	

	

• Jäsenet:	Risto	EJ	Penttilä,	Raimo	Yliranta,	Mika	Monto	
• Masters-toimintaryhmä	

• Mukana	oleva	hallituksen	jäsen:	Kalle	Winter.	Muut	jäsenet:	Markku	Kaistinen,	Riikka	
Piekäinen,	Vesa	Korpi	

• Squash57	(Racketball)	
• Mukana	oleva	hallituksen	jäsen:	Ilkka	Aarto.	Muut	jäsenet:	Petteri	Repo,	Juha	Ulvila	

		
Seuraavat,	olemassa	olevat	ryhmät	jatkavat	toimintaansa	kuten	aikaisemmin:	
	

• Kilpailu-	ja	Sääntövaliokunta	(Jarmo	Karjala,	Anssi	Määttänen,	Poku	Salo)	
• Ansiomerkkivaliokunta	(Jukka	Nummi,	Poku	Salo)	

	
	


